TOPLULUK KURALLARI
Son giincellenme tarihi: 20 Ekim 2025
BizBize'ye Hos Geldiniz!

Misyonumuz, her Kullanicinin hem kisisel hem de profesyonel olarak baglanti kurabildigi, is
birligi yapabildigi ve geligebildigi glvenli, destekleyici ve glgclendirici bir topluluk ortami
olusturmaktir.

BizBize; fikirlerin 6zglrce paylasildigl, firsatlarin agikga paylasildigi ve her etkilesimin
temelinde sayginin yer aldigi bir alandir. ister ag kurmak, ister 6grenmek, calismalarinizi
tanitmak veya tartismalara katkida bulunmak icin burada olun, hepiniz kapsayici, gtvenilir ve
olumlu bir ortamin korunmasina yonelik ortak bir sorumlulugun pargasisiniz.

1. Girig

Bu Topluluk Kurallari (“Kurallar”), BizBize Toplulugu (“Topluluk”) icinde beklenen davranis ve
icerik standartlarini belirlemektedir. Bu kurallar; Kullanicilar, Musteriler, potansiyel Uyeler,
hizmet saglayicilar ve Platformumuz ile etkilesimde bulunan is ortaklari dahil olmak tzere
Hizmetlerimizi kullanan tim kisi ve kuruluslar igin gecerlidir.

Topluluga katilarak, BizBize ile olan iligkinizi dizenleyen Hizmet Sartlari ve diger
s6zlesmelerin ayrilmaz bir pargasini olusturan bu Kurallara uymayi kabul etmis olursunuz.

Bu Kurallar, metinler, goérseller, videolar, baglantilar, gdnderiler, yorumlar, profil bilgileri,
mesaijlar, yonlendirmeler ve Kullanicilar veya Musteriler tarafindan ya da onlar adina
olusturulan diger tiim etkilesimler dahil olmak iizere tiim Topluluk igeriklerini (“igerik”) kapsar.

BizBize, kullanici tarafindan olusturulan icerikler (zerinde tam bir editoryal kontrol
uygulamamakla birlikte, Platformun belirli alanlarinda bu Kurallara uyumu saglamak amaciyla
moderasyon faaliyetleri yuritmektedir. Bu moderasyon, yapici tartismalarin surdirilmesine
yardimci olur ve Toplulugu zararli, uygunsuz veya hukuka aykiri iceriklerden korumayi
amaglar.

Topluluk iginde paylastiginiz iceriklerden ve davraniglarinizdan tamamen siz sorumlusunuz.
Topluluga katiliminizin, BizBize deneyimini tanimlayan saygi, kapsayicilik ve profesyonellik
degerlerini yansitmasi beklenir.

2. Topluluk Moderasyonu

BizBize Toplulugu; her biri kendine 6zgl bakis agilari ve deneyimler sunan profesyoneller,
icerik Ureticileri ve kuruluslardan olusan cesitli bir ag tzerine kuruludur. Agik ifade ve tartisma
ortamini tesvik ederken, ayni zamanda herkes i¢in glvenli, destekleyici ve kapsayici bir ortam
saglamayi amacliyoruz. Bu degerleri korumak amaciyla BizBize, bu Kurallari veya Hizmet
Sartlarimizi ihlal eden igerikleri inceleme, moderasyona tabi tutma veya kaldirma; ayrica ilgili
hesaplari askiya alma veya sonlandirma hakkini sakl tutar.

Bu dnlemler; Kullanicilarimizin refahini korumak ve Platformumuzun butinlGgund sirdirmek
amaciyla dikkatli, orantil ve adil bir sekilde uygulanir.

3. Topluluk Kurallarn



Toplulugumuzu, Hizmetlerimizi ve Kullanicillanimizi korumak amaciyla bazi davraniglar ve
icerik turleri kesin olarak yasaktir. Asagida yer alan 6rnekler, BizBize Platformu Uzerinde izin
veriimeyen davranis ve igerik turlerini gostermektedir.

3.1. Nefret Soylemi, Siddet, Taciz, Ayrimcilik ve Kétiiye Kullanim

BizBize; nefret sdylemi, taciz, ayrimcilik veya her turli koétiye kullanim niteligindeki
davraniglara karsi sifir tolerans politikasi uygulamaktadir. Kullanicilar, herhangi bir kisi veya
gruba karsi nefret, ayrimcilik veya siddeti ifade eden, tesvik eden, destekleyen veya ylcelten
sOylem ya da faaliyetlerde bulunmamalidir.

Asagidaki davranis ve igerik turleri, bunlarla sinirli olmamak Gzere, yasaktir:

o Irk, milliyet, etnik kéken, din, cinsiyet, cinsiyet kimligi, cinsel yénelim, yas, engellilik,
hamilelik, genetik 6zellikler, medeni durum, vatandaslik veya gelecekte koruma altina
alinabilecek diger herhangi bir 6zellik temelinde bir gruba karsi nefret, ayrimcilik veya
siddeti ifade eden, tesvik eden, kiskirtan veya destekleyen igerikler;

o Baskalarina zarar verme, siddet uygulama veya tehlike yaratmayi tesvik eden, sunan
veya yucelten icerikler;

o Siddet, vahset, fiziksel veya cinsel istismar ya da sémurl iceren tasvirler;

o Cinsel istismar veya sOmdiruyu tesvik eden ya da destekleyen igerikler;

« Intihar, kendine zarar verme veya yeme bozukluklarini tesvik eden, destekleyen veya
Ozendiren ifadeler;

¢ Hizmetlerin veya Platformun givensiz kullanimini tesvik etmek dahil olmak Uzere diger
tehlikeli faaliyetleri 6zendiren icerikler;

o Yasadisl veya hileli faaliyetleri ya da yasa disi veya dizenlemeye tabi Urinlerin
ticaretini tesvik eden icerikler; veya

¢ Diger Kullanicilarin Hizmet tzerindeki deneyimini olumsuz etkileyebilecek, asagilayici,
hakaret iceren veya beden utandirmaya (body shaming) yonelik ifadeler gibi icerikler.

3.2. Ciplaklik, Cinsel veya Miistehcen icerik

Ciplakhk iceren veya acik ya da ima yoluyla cinsel icerik barindiran materyallere izin veriimez.
Bu; cinsel eylemleri, ¢iplakhdi, mistehcen pozlari veya ima iceren ifadeleri gosteren gorseller,
videolar veya diger icerikler ile so6zll, yazili ya da gorsel herhangi bir sekilde cinsel igerikli
iletisim veya bu yonde yaplilan talepler dahil olmak tzere, bunlarla sinirli olmamak Gzere her
tarld icerigi kapsar.

3.3.  Zararli, Yaniltici veya Yasa Disi igerik
BizBize, Toplulugunun buatinligunu korumay! ve bireyler, isletmeler veya daha genis Topluluk

Uzerinde olumsuz etki yaratabilecek zararli, yaniltici veya hukuka aykir bilgilerin yayilmasini
Onlemeyi taahh(t eder.

Kullanicilarin agagidaki turde igerikleri paylagsmasi kesinlikle yasaktir:

e Zarar veya karisikliga yol acabilecek yanlis bilgi, dogrulanmamis iddialar veya yaniltic
anlatilar iceren igerikler,;

e Yururlukteki mevzuati ihlal eden faaliyetler dahil olmak tzere glvensiz, hukuka aykir
veya etik digi davraniglari tesvik eden ya da yicelten igerikler;



e Dolandiricilik, yaniltici reklamcilik veya saadet zincirleri gibi hileli, aldatici veya
yaniltici ticari uygulamalari tesvik eden igerikler;

o Mesleki unvan, bagllk, basari veya nitelikleri bagkalarini yaniltabilecek sekilde yanlis
veya yaniltici bigcimde sunan igerikler; veya

e Bireylerin, kuruluglarin veya diger tuzel Kigiliklerin itibarina zarar vermeyi amaclayan
yanlis veya iftira niteligindeki beyanlar iceren igerikler.

3.4. Tanitim, Teklif ve Spam

Kullanicilar, BizBize’nin dnceden verilmis yazili izni olmaksizin Platformu driin, hizmet veya
kampanyalarin tanitimi, satisi veya talep edilmesi amaciyla kullanamaz.

Yasaklanan davraniglara asagidakiler dahil olmak Uzere, ancak bunlarla sinirli olmamak
kaydiyla:

o Kullanici deneyimini olumsuz etkileyen toplu mesajlar veya spam génderilmesi ya da
tekrarlayan sekilde kendini tanitmaya yonelik paylagimlar yapilmasi;

e Bagh kurulug (affiliate) veya ydnlendirme baglantilarinin yaniltici, aldatici veya seffaf
olmayan bir sekilde paylasiimasi;

e BizBize’nin yonlendirme, sponsorluk veya tanitim programlarinin kétuye kullaniimasi;
buna sahte hesaplar olusturmak, karsilikli yonlendirme déngulerine girmek veya
benzeri hileli faaliyetlerde bulunmak dahildir.

Yonlendirme o&dilleri, Hizmet Sartlart ve Yoénlendirme Programi hikimlerine tabidir.
Yonlendirme Programi’'nin veya Hizmet Sartlar’nin koétlye kullaniimasi (6rnegin hileli
faaliyetlerde bulunulmasi veya sistemi manipile etmeye ydnelik girisimler) durumunda,
BizBize tarafindan &ddullerin iptal edilmesi, Platforma erisimin askiya alinmasi veya uygun
gorilen diger tedbirlerin uygulanmasi sz konusu olabilir.

3.5. Gizlilik ve Kisisel Veriler

BizBize, Kullanicilarinin gizliligine énem verir ve buna saygi gosterir. Platform zerinde diger
kisilerle etkilesimde bulunurken, tipki kisisel olarak tanimadiginiz kisilerle iletisim kurarken
gOstereceginiz dikkat ve sagduyuyu gostermeniz dnemlidir.

Hangi bilgileri paylasacaginiza karar vermek sizin sorumlulugunuzdadir. Gizlilik ayarlarinizi
tercihlerinize uygun sekilde duzenlemek igin bunlari dizenli olarak gbézden gegirmenizi
Oneririz. Yalnizca paylasmakta rahat oldugunuz bilgileri paylasin ve Kkisisel bilgilerinizin
gereginden fazla paylasiimasindan kacginin.

Her zaman bagkalarinin gizliligine saygi gosterin. Baska bir Kigiye ait kisisel veya gizli bilgileri,
ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin Platform iginde veya diginda toplamayin, agiklamayin veya
dagitmayin.

BizBize, Kullanicillannmizin guavenligini veya gizliligini tehlikeye atabilecek kigsisel olarak
tanimlanabilir bilgileri veya igerikleri kaldirma hakkini sakli tutar. Kullanicilar arasinda Platform
icinde veya diginda gerceklesen her turlu iletisim, is birligi veya islem tamamen ilgili kisilerin
kendi takdiri ve sorumlulugu altindadir. BizBize, bu etkilesimler sonucunda ortaya ¢ikabilecek
herhangi bir zarar, kayip veya uyusmazlktan sorumlu degildir.

Kisisel verilerin nasil toplandidi ve islendigi hakkinda ayrintili bilgi igin litfen Gizlilik
Politikamizi inceleyiniz.



Toplulugumuzun guvenligini ve gizliligini korumak amaciyla BizBize, gerekli gordugu
durumlarda kigisel olarak tanimlanabilir bilgileri kaldirma hakkini sakh tutar.

3.6. Platformun Butunlugu

Platformun butlinligind zedeleyen manipilatif, aldatici veya etik digi davraniglara izin
verilmez. Bu kapsamda asagidakiler dahil olmak Uzere, ancak bunlarla sinirh olmamak
kaydiyla, cesitli davraniglar yasaktir:

e Sahte hesaplar olusturmak, kimligini yanhs tanitmak veya baskalarini taklit etmek;

e Dodngusel yonlendirmeler veya tanitim programlarini kétuye kullanmaya yoénelik diger
girigsimler gibi yonlendirme dolandiriciligina katiimak;

e Spam gonderme, kimlik avi (phishing) veya kullanici deneyimine zarar veren diger
bozucu faaliyetlerde bulunmak;

e Tanitim veya 6dul sistemlerini herhangi bir sekilde kotlye kullanmak, buna hileli veya
istismara yonelik uygulamalar dahildir.

3.7.  Fikri Miilkiyet, Kisilik Haklar ve itibarin Korunmasi

BizBize'ye ait tum igerikler, ticari markalar ve logolar fikri milkiyet mevzuati kapsaminda
korunmaktadir ve dnceden izin alinmaksizin kopyalanamaz, degistirilemez, dagitilamaz veya
kullanilamaz.

Kullanicilar, bagkalarina ait fikri muilkiyet haklarini veya kisilik haklarini ihlal eden igerikleri
paylasamaz, yayimlayamaz veya kullanamaz. Buna telif hakki ile korunan eserler, ticari
markalar veya bir kisiye ait isim, gorintl veya benzeri unsurlar dahildir.

Yasaklanan davraniglar asagidakiler dahil olmak Uzere, ancak bunlarla sinirli olmamak
kaydiyla sunlardir:

e Baska bir kisi veya kurulusu yaniltici veya aldatici sekilde taklit etmek;

e Bir kisinin adini, gortntlsund veya kimligini rizasi olmadan ya da iftira niteliginde bir
sekilde kullanmak;

e Baskalarinin itibarina, glivenilirligine veya sayginligina zarar verebilecek yanlis, zarar
verici veya iftira niteliginde beyanlarda bulunmak.

Daha fazla bilgi icin lGtfen Hizmet Sartlarimizi inceleyiniz.
3.8. Diger Bozucu veya Rahatsiz Edici icerikler

Profesyonel tartismalar farkli gorusleri igerebilir; ancak saygisiz, kiskirtici veya bozucu
davraniglara izin veriimez. Kullanicilarin tartismalara nazik ve saygili bir sekilde katiimasi,
kisisel saldirilardan kaginmasi ve tartismalara yapici katki saglamasi beklenir.

BizBize, asagidaki nitelikteki icerikleri kaldirma veya ilgili kigilerin katilimini kisitlama hakkini
sakli tutar:

e Trol davraniglari veya asiri olumsuzluk dahil olmak tzere Topluluk deneyimine zarar
veren veya onu kesintiye ugratan icerikler;

e Platformun profesyonellik standartlarini ihlal eden, hakaret iceren, kufurli veya
saldirgan dil barindiran icerikler;



e s birligi, karsilikl saygi veya Platformun temel degerleriyle bagdagmayan icerikler.

4. Bu Kurallarda Yapilacak Giincellemeler

BizBize, uygulamalarimizda, hizmetlerimizde veya yururlikteki mevzuatta meydana gelen
degisiklikleri yansitmak amaciyla bu Topluluk Kurallarini zaman zaman degistirebilir veya
guncelleyebili. Onemli glincellemeler, Platform (izerinden veya uygun gorilen diger
yontemlerle Kullanicilara bildirilecektir. Bu tlr guncellemelerin yururlige girmesinden sonra
Hizmetleri kullanmaya devam etmeniz, glncellenmis Kurallari kabul ettiginiz anlamina gelir.

5. Uygulama ve Yaptirm

BizBize, bu Topluluk Kurallarini ihlal eden herhangi bir igerik veya davranisa iligkin olarak
gerekli incelemeyi yapma ve uygun oOnlemleri alma hakkini sakh tutar. Moderasyon
kararlarinda adil ve tutarli hareket etmeye 6zen gdstersek de, bazi durumlarda kararlar takdir
yetkisi ve baglamin dederlendiriimesi sonucunda verilebilir.

Asagidaki durumlarin makul sekilde tespit edilmesi halinde BizBize, icerikleri kaldirabilir veya
Platforma erisimi kisitlayabilir:

e Bu Kurallarin veya BizBize’a ait diger politika ya da s6zlegmelerin ihlal edilmesi;

e Platformun veya Kullanicilarinin gavenligi, butinligl veya itibari acgisindan risk
olusturulmasi; veya

e Ydlrurlikteki herhangi bir mevzuatin ihlal edilmesi.

ihlalin niteligine ve ciddiyetine bagli olarak BizBize asagidaki dnlemlerden birini veya birkagini
uygulayabilir:

e Uyari veya resmi bildirimde bulunmak;

o Kurallara aykiri igerigi gegici veya kalici olarak kaldirmak;

o Belirli 6zelliklere, programlara veya kampanyalara (yonlendirme veya 6dul programlari
dahil) katihmi kisitlamak;

o Kullanicinin hesabini askiya almak veya tamamen sonlandirmak;

o Gerekli goruldugu durumlarda hukuka aykir faaliyetleri kolluk kuvvetlerine veya ilgili
dizenleyici otoritelere bildirmek.

6. Bizimle ilestisime Gegin

Guvenli ve olumlu bir Topluluk ortaminin korunmasina katki saglamalari icin Kullanicilarimizi
tesvik ediyoruz. Platform Uzerinde yer alan herhangi bir icerigin veya davranisin bu Kurallar
ihlal ettigini dastunuyorsaniz, gonulli olarak bir bildirimde bulunabilirsiniz. Tam bildirimler
ciddiyetle ele alinir ve gizli bir sekilde incelenir.

BizBize’in davranisinizin veya paylastiginiz igerigin bu Kurallar ihlal ettigine dair yaptigi
degerlendirmede hata oldugunu disunuyorsaniz, inceleme yapilmasi igin itiraz bagvurusunda
bulunabilirsiniz.

Bir ihlalin gerceklesip gerceklesmedidi ve hangi yaptirnmin uygulanmasinin uygun olacagi
BizBize tarafindan kendi takdiri dogrultusunda belirlenir. Bildirimlerin zamaninda ve adil bir
sekilde incelenmesi ve sonuclandiriimasi igin makul gaba gosterilecektir.



Bu Kurallar, bildirim sureci veya belirli bir durum hakkinda herhangi bir sorunuz olmasi halinde
bizimle su e-posta adresi Uzerinden iletisime gecebilirsiniz: legal@bizbize.uk
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