
TOPLULUK KURALLARI 

Son güncellenme tarihi: 20 Ekim 2025 

BizBize’ye Hoş Geldiniz! 

Misyonumuz, her Kullanıcının hem kişisel hem de profesyonel olarak bağlantı kurabildiği, iş 

birliği yapabildiği ve gelişebildiği güvenli, destekleyici ve güçlendirici bir topluluk ortamı 

oluşturmaktır. 

BizBize; fikirlerin özgürce paylaşıldığı, fırsatların açıkça paylaşıldığı ve her etkileşimin 

temelinde saygının yer aldığı bir alandır. İster ağ kurmak, ister öğrenmek, çalışmalarınızı 

tanıtmak veya tartışmalara katkıda bulunmak için burada olun, hepiniz kapsayıcı, güvenilir ve 

olumlu bir ortamın korunmasına yönelik ortak bir sorumluluğun parçasısınız. 

1. Giriş 

Bu Topluluk Kuralları (“Kurallar”), BizBize Topluluğu (“Topluluk”) içinde beklenen davranış ve 

içerik standartlarını belirlemektedir. Bu kurallar; Kullanıcılar, Müşteriler, potansiyel üyeler, 

hizmet sağlayıcılar ve Platformumuz ile etkileşimde bulunan iş ortakları dâhil olmak üzere 

Hizmetlerimizi kullanan tüm kişi ve kuruluşlar için geçerlidir. 

Topluluğa katılarak, BizBize ile olan ilişkinizi düzenleyen Hizmet Şartları ve diğer 

sözleşmelerin ayrılmaz bir parçasını oluşturan bu Kurallara uymayı kabul etmiş olursunuz. 

Bu Kurallar, metinler, görseller, videolar, bağlantılar, gönderiler, yorumlar, profil bilgileri, 

mesajlar, yönlendirmeler ve Kullanıcılar veya Müşteriler tarafından ya da onlar adına 

oluşturulan diğer tüm etkileşimler dâhil olmak üzere tüm Topluluk İçeriklerini (“İçerik”) kapsar. 

BizBize, kullanıcı tarafından oluşturulan içerikler üzerinde tam bir editoryal kontrol 

uygulamamakla birlikte, Platformun belirli alanlarında bu Kurallara uyumu sağlamak amacıyla 

moderasyon faaliyetleri yürütmektedir. Bu moderasyon, yapıcı tartışmaların sürdürülmesine 

yardımcı olur ve Topluluğu zararlı, uygunsuz veya hukuka aykırı içeriklerden korumayı 

amaçlar. 

Topluluk içinde paylaştığınız içeriklerden ve davranışlarınızdan tamamen siz sorumlusunuz. 

Topluluğa katılımınızın, BizBize deneyimini tanımlayan saygı, kapsayıcılık ve profesyonellik 

değerlerini yansıtması beklenir. 

2. Topluluk Moderasyonu 

BizBize Topluluğu; her biri kendine özgü bakış açıları ve deneyimler sunan profesyoneller, 

içerik üreticileri ve kuruluşlardan oluşan çeşitli bir ağ üzerine kuruludur. Açık ifade ve tartışma 

ortamını teşvik ederken, aynı zamanda herkes için güvenli, destekleyici ve kapsayıcı bir ortam 

sağlamayı amaçlıyoruz. Bu değerleri korumak amacıyla BizBize, bu Kuralları veya Hizmet 

Şartlarımızı ihlal eden içerikleri inceleme, moderasyona tabi tutma veya kaldırma; ayrıca ilgili 

hesapları askıya alma veya sonlandırma hakkını saklı tutar. 

Bu önlemler; Kullanıcılarımızın refahını korumak ve Platformumuzun bütünlüğünü sürdürmek 

amacıyla dikkatli, orantılı ve adil bir şekilde uygulanır. 

3. Topluluk Kuralları 



Topluluğumuzu, Hizmetlerimizi ve Kullanıcılarımızı korumak amacıyla bazı davranışlar ve 

içerik türleri kesin olarak yasaktır. Aşağıda yer alan örnekler, BizBize Platformu üzerinde izin 

verilmeyen davranış ve içerik türlerini göstermektedir. 

3.1. Nefret Söylemi, Şiddet, Taciz, Ayrımcılık ve Kötüye Kullanım 

BizBize; nefret söylemi, taciz, ayrımcılık veya her türlü kötüye kullanım niteliğindeki 

davranışlara karşı sıfır tolerans politikası uygulamaktadır. Kullanıcılar, herhangi bir kişi veya 

gruba karşı nefret, ayrımcılık veya şiddeti ifade eden, teşvik eden, destekleyen veya yücelten 

söylem ya da faaliyetlerde bulunmamalıdır. 

Aşağıdaki davranış ve içerik türleri, bunlarla sınırlı olmamak üzere, yasaktır: 

 Irk, milliyet, etnik köken, din, cinsiyet, cinsiyet kimliği, cinsel yönelim, yaş, engellilik, 

hamilelik, genetik özellikler, medeni durum, vatandaşlık veya gelecekte koruma altına 

alınabilecek diğer herhangi bir özellik temelinde bir gruba karşı nefret, ayrımcılık veya 

şiddeti ifade eden, teşvik eden, kışkırtan veya destekleyen içerikler; 

 Başkalarına zarar verme, şiddet uygulama veya tehlike yaratmayı teşvik eden, sunan 

veya yücelten içerikler; 

 Şiddet, vahşet, fiziksel veya cinsel istismar ya da sömürü içeren tasvirler; 

 Cinsel istismar veya sömürüyü teşvik eden ya da destekleyen içerikler; 

 İntihar, kendine zarar verme veya yeme bozukluklarını teşvik eden, destekleyen veya 

özendiren ifadeler; 

 Hizmetlerin veya Platformun güvensiz kullanımını teşvik etmek dâhil olmak üzere diğer 

tehlikeli faaliyetleri özendiren içerikler; 

 Yasadışı veya hileli faaliyetleri ya da yasa dışı veya düzenlemeye tabi ürünlerin 

ticaretini teşvik eden içerikler; veya 

 Diğer Kullanıcıların Hizmet üzerindeki deneyimini olumsuz etkileyebilecek, aşağılayıcı, 

hakaret içeren veya beden utandırmaya (body shaming) yönelik ifadeler gibi içerikler. 

 

3.2. Çıplaklık, Cinsel veya Müstehcen İçerik 

Çıplaklık içeren veya açık ya da ima yoluyla cinsel içerik barındıran materyallere izin verilmez. 

Bu; cinsel eylemleri, çıplaklığı, müstehcen pozları veya ima içeren ifadeleri gösteren görseller, 

videolar veya diğer içerikler ile sözlü, yazılı ya da görsel herhangi bir şekilde cinsel içerikli 

iletişim veya bu yönde yapılan talepler dâhil olmak üzere, bunlarla sınırlı olmamak üzere her 

türlü içeriği kapsar. 

3.3. Zararlı, Yanıltıcı veya Yasa Dışı İçerik 

BizBize, Topluluğunun bütünlüğünü korumayı ve bireyler, işletmeler veya daha geniş Topluluk 

üzerinde olumsuz etki yaratabilecek zararlı, yanıltıcı veya hukuka aykırı bilgilerin yayılmasını 

önlemeyi taahhüt eder. 

Kullanıcıların aşağıdaki türde içerikleri paylaşması kesinlikle yasaktır: 

 Zarar veya karışıklığa yol açabilecek yanlış bilgi, doğrulanmamış iddialar veya yanıltıcı 

anlatılar içeren içerikler; 

 Yürürlükteki mevzuatı ihlal eden faaliyetler dâhil olmak üzere güvensiz, hukuka aykırı 

veya etik dışı davranışları teşvik eden ya da yücelten içerikler; 



 Dolandırıcılık, yanıltıcı reklamcılık veya saadet zincirleri gibi hileli, aldatıcı veya 

yanıltıcı ticari uygulamaları teşvik eden içerikler; 

 Mesleki unvan, bağlılık, başarı veya nitelikleri başkalarını yanıltabilecek şekilde yanlış 

veya yanıltıcı biçimde sunan içerikler; veya 

 Bireylerin, kuruluşların veya diğer tüzel kişiliklerin itibarına zarar vermeyi amaçlayan 

yanlış veya iftira niteliğindeki beyanlar içeren içerikler. 

 

3.4. Tanıtım, Teklif ve Spam 

Kullanıcılar, BizBize’nin önceden verilmiş yazılı izni olmaksızın Platformu ürün, hizmet veya 

kampanyaların tanıtımı, satışı veya talep edilmesi amacıyla kullanamaz. 

Yasaklanan davranışlara aşağıdakiler dâhil olmak üzere, ancak bunlarla sınırlı olmamak 

kaydıyla: 

 Kullanıcı deneyimini olumsuz etkileyen toplu mesajlar veya spam gönderilmesi ya da 

tekrarlayan şekilde kendini tanıtmaya yönelik paylaşımlar yapılması; 

 Bağlı kuruluş (affiliate) veya yönlendirme bağlantılarının yanıltıcı, aldatıcı veya şeffaf 

olmayan bir şekilde paylaşılması; 

 BizBize’nin yönlendirme, sponsorluk veya tanıtım programlarının kötüye kullanılması; 

buna sahte hesaplar oluşturmak, karşılıklı yönlendirme döngülerine girmek veya 

benzeri hileli faaliyetlerde bulunmak dâhildir. 

Yönlendirme ödülleri, Hizmet Şartları ve Yönlendirme Programı hükümlerine tabidir. 

Yönlendirme Programı’nın veya Hizmet Şartları’nın kötüye kullanılması (örneğin hileli 

faaliyetlerde bulunulması veya sistemi manipüle etmeye yönelik girişimler) durumunda, 

BizBize tarafından ödüllerin iptal edilmesi, Platforma erişimin askıya alınması veya uygun 

görülen diğer tedbirlerin uygulanması söz konusu olabilir. 

3.5. Gizlilik ve Kişisel Veriler 

BizBize, Kullanıcılarının gizliliğine önem verir ve buna saygı gösterir. Platform üzerinde diğer 

kişilerle etkileşimde bulunurken, tıpkı kişisel olarak tanımadığınız kişilerle iletişim kurarken 

göstereceğiniz dikkat ve sağduyuyu göstermeniz önemlidir. 

Hangi bilgileri paylaşacağınıza karar vermek sizin sorumluluğunuzdadır. Gizlilik ayarlarınızı 

tercihlerinize uygun şekilde düzenlemek için bunları düzenli olarak gözden geçirmenizi 

öneririz. Yalnızca paylaşmakta rahat olduğunuz bilgileri paylaşın ve kişisel bilgilerinizin 

gereğinden fazla paylaşılmasından kaçının. 

Her zaman başkalarının gizliliğine saygı gösterin. Başka bir kişiye ait kişisel veya gizli bilgileri, 

ilgili kişinin açık rızası olmaksızın Platform içinde veya dışında toplamayın, açıklamayın veya 

dağıtmayın. 

BizBize, Kullanıcılarımızın güvenliğini veya gizliliğini tehlikeye atabilecek kişisel olarak 

tanımlanabilir bilgileri veya içerikleri kaldırma hakkını saklı tutar. Kullanıcılar arasında Platform 

içinde veya dışında gerçekleşen her türlü iletişim, iş birliği veya işlem tamamen ilgili kişilerin 

kendi takdiri ve sorumluluğu altındadır. BizBize, bu etkileşimler sonucunda ortaya çıkabilecek 

herhangi bir zarar, kayıp veya uyuşmazlıktan sorumlu değildir. 

Kişisel verilerin nasıl toplandığı ve işlendiği hakkında ayrıntılı bilgi için lütfen Gizlilik 

Politikamızı inceleyiniz. 



Topluluğumuzun güvenliğini ve gizliliğini korumak amacıyla BizBize, gerekli gördüğü 

durumlarda kişisel olarak tanımlanabilir bilgileri kaldırma hakkını saklı tutar. 

3.6. Platformun Bütünlüğü 

Platformun bütünlüğünü zedeleyen manipülatif, aldatıcı veya etik dışı davranışlara izin 

verilmez. Bu kapsamda aşağıdakiler dâhil olmak üzere, ancak bunlarla sınırlı olmamak 

kaydıyla, çeşitli davranışlar yasaktır: 

 

 Sahte hesaplar oluşturmak, kimliğini yanlış tanıtmak veya başkalarını taklit etmek; 

 Döngüsel yönlendirmeler veya tanıtım programlarını kötüye kullanmaya yönelik diğer 

girişimler gibi yönlendirme dolandırıcılığına katılmak; 

 Spam gönderme, kimlik avı (phishing) veya kullanıcı deneyimine zarar veren diğer 

bozucu faaliyetlerde bulunmak; 

 Tanıtım veya ödül sistemlerini herhangi bir şekilde kötüye kullanmak, buna hileli veya 

istismara yönelik uygulamalar dâhildir. 

 

3.7. Fikri Mülkiyet, Kişilik Hakları ve İtibarın Korunması 

BizBize’ye ait tüm içerikler, ticari markalar ve logolar fikri mülkiyet mevzuatı kapsamında 

korunmaktadır ve önceden izin alınmaksızın kopyalanamaz, değiştirilemez, dağıtılamaz veya 

kullanılamaz. 

Kullanıcılar, başkalarına ait fikri mülkiyet haklarını veya kişilik haklarını ihlal eden içerikleri 

paylaşamaz, yayımlayamaz veya kullanamaz. Buna telif hakkı ile korunan eserler, ticari 

markalar veya bir kişiye ait isim, görüntü veya benzeri unsurlar dâhildir. 

Yasaklanan davranışlar aşağıdakiler dâhil olmak üzere, ancak bunlarla sınırlı olmamak 

kaydıyla şunlardır: 

 Başka bir kişi veya kuruluşu yanıltıcı veya aldatıcı şekilde taklit etmek; 

 Bir kişinin adını, görüntüsünü veya kimliğini rızası olmadan ya da iftira niteliğinde bir 

şekilde kullanmak; 

 Başkalarının itibarına, güvenilirliğine veya saygınlığına zarar verebilecek yanlış, zarar 

verici veya iftira niteliğinde beyanlarda bulunmak. 

Daha fazla bilgi için lütfen Hizmet Şartlarımızı inceleyiniz. 

3.8. Diğer Bozucu veya Rahatsız Edici İçerikler 

Profesyonel tartışmalar farklı görüşleri içerebilir; ancak saygısız, kışkırtıcı veya bozucu 

davranışlara izin verilmez. Kullanıcıların tartışmalara nazik ve saygılı bir şekilde katılması, 

kişisel saldırılardan kaçınması ve tartışmalara yapıcı katkı sağlaması beklenir. 

BizBize, aşağıdaki nitelikteki içerikleri kaldırma veya ilgili kişilerin katılımını kısıtlama hakkını 

saklı tutar: 

 Trol davranışları veya aşırı olumsuzluk dâhil olmak üzere Topluluk deneyimine zarar 

veren veya onu kesintiye uğratan içerikler; 

 Platformun profesyonellik standartlarını ihlal eden, hakaret içeren, küfürlü veya 

saldırgan dil barındıran içerikler; 



 İş birliği, karşılıklı saygı veya Platformun temel değerleriyle bağdaşmayan içerikler. 

 

4. Bu Kurallarda Yapılacak Güncellemeler 

BizBize, uygulamalarımızda, hizmetlerimizde veya yürürlükteki mevzuatta meydana gelen 

değişiklikleri yansıtmak amacıyla bu Topluluk Kurallarını zaman zaman değiştirebilir veya 

güncelleyebilir. Önemli güncellemeler, Platform üzerinden veya uygun görülen diğer 

yöntemlerle Kullanıcılara bildirilecektir. Bu tür güncellemelerin yürürlüğe girmesinden sonra 

Hizmetleri kullanmaya devam etmeniz, güncellenmiş Kuralları kabul ettiğiniz anlamına gelir. 

5. Uygulama ve Yaptırım 

BizBize, bu Topluluk Kurallarını ihlal eden herhangi bir içerik veya davranışa ilişkin olarak 

gerekli incelemeyi yapma ve uygun önlemleri alma hakkını saklı tutar. Moderasyon 

kararlarında adil ve tutarlı hareket etmeye özen göstersek de, bazı durumlarda kararlar takdir 

yetkisi ve bağlamın değerlendirilmesi sonucunda verilebilir. 

Aşağıdaki durumların makul şekilde tespit edilmesi halinde BizBize, içerikleri kaldırabilir veya 

Platforma erişimi kısıtlayabilir: 

 Bu Kuralların veya BizBize’a ait diğer politika ya da sözleşmelerin ihlal edilmesi; 

 Platformun veya Kullanıcılarının güvenliği, bütünlüğü veya itibarı açısından risk 

oluşturulması; veya 

 Yürürlükteki herhangi bir mevzuatın ihlal edilmesi. 

İhlalin niteliğine ve ciddiyetine bağlı olarak BizBize aşağıdaki önlemlerden birini veya birkaçını 

uygulayabilir: 

 Uyarı veya resmi bildirimde bulunmak; 

 Kurallara aykırı içeriği geçici veya kalıcı olarak kaldırmak; 

 Belirli özelliklere, programlara veya kampanyalara (yönlendirme veya ödül programları 

dâhil) katılımı kısıtlamak; 

 Kullanıcının hesabını askıya almak veya tamamen sonlandırmak; 

 Gerekli görüldüğü durumlarda hukuka aykırı faaliyetleri kolluk kuvvetlerine veya ilgili 

düzenleyici otoritelere bildirmek. 

 

6. Bizimle İlestişime Geçin 

Güvenli ve olumlu bir Topluluk ortamının korunmasına katkı sağlamaları için Kullanıcılarımızı 

teşvik ediyoruz. Platform üzerinde yer alan herhangi bir içeriğin veya davranışın bu Kuralları 

ihlal ettiğini düşünüyorsanız, gönüllü olarak bir bildirimde bulunabilirsiniz. Tüm bildirimler 

ciddiyetle ele alınır ve gizli bir şekilde incelenir. 

BizBize’ın davranışınızın veya paylaştığınız içeriğin bu Kuralları ihlal ettiğine dair yaptığı 

değerlendirmede hata olduğunu düşünüyorsanız, inceleme yapılması için itiraz başvurusunda 

bulunabilirsiniz. 

Bir ihlalin gerçekleşip gerçekleşmediği ve hangi yaptırımın uygulanmasının uygun olacağı 

BizBize tarafından kendi takdiri doğrultusunda belirlenir. Bildirimlerin zamanında ve adil bir 

şekilde incelenmesi ve sonuçlandırılması için makul çaba gösterilecektir. 



Bu Kurallar, bildirim süreci veya belirli bir durum hakkında herhangi bir sorunuz olması halinde 

bizimle şu e-posta adresi üzerinden iletişime geçebilirsiniz: legal@bizbize.uk  

mailto:legal@bizbize.uk

